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Plan Anual de Actividades Académicas

a completar exclusivamente por el Director de Cátedra
	Año de Dictado

	 FORMDROPDOWN 



Para facilitar el correcto llenado del formulario, le recomendamos “saltar” de campo a campo con la tecla TAB.

Con el cursor sobre un campo, puede oprimir F1 para obtener ayuda. 

El presente formulario está protegido contra cambios. Para completar cada ítem debe  seleccionar con el cursor  el campo en gris. La idea es facilitar el llenado del mismo circunscribiendo los campos que hay que completar, evitando así errores. Sin embargo, en caso de que Ud. considere necesario hacer modificaciones al texto, la clave de desbloqueo es: academica
Nombre y Apellido:      
Planificación de la asignatura – Remitirse al plan de estudios avalado por el Dpto./UDB

	Año académico:
	

	Asignatura:
	

	Departamento:
	

	Área:
	

	Bloque:
	

	Nivel:
	

	Tipo
	

	Código:
	

	Modalidad:
	

	Carga horaria total:
	

	Carga horaria semanal:
	


Composición de la Cátedra: (Nombre y Apellido)

Director de Cátedra:

Titular:

Asociado:

Adjunto:

Jefe de Trabajos Prácticos:

Ayudante de Trabajos Prácticos:

Fundamentación:

Objetivos generales:

Objetivos específicos:

Contenidos Mínimos:

Contenidos Analíticos:

Distribución de la Carga horaria entre actividades teóricas y prácticas

	Tipo de actividad
	Carga horaria total en hs. reloj
	Carga horaria total en hs. cátedra

	Teórica
	
	

	Formación Práctica
	
	

	Formación experimental 
	
	

	Resolución de problemas
	
	

	Proyectos y diseño
	
	

	Práctica supervisada
	
	


Estrategias Metodológicas:

a) Modalidades de enseñanza empleadas según tipo de actividad (teórica-práctica):

b) Recursos didácticos para el desarrollo de las distintas actividades (guías, esquemas, lecturas previas, computadoras, software, otros):

Evaluación:

a) Modalidad (tipo, cantidad, instrumentos):

b) Requisitos de regularidad:

c) Requisitos de aprobación:

Articulación horizontal y vertical con otras materias:

Cronograma estimado de clases:

	Unidad Temática
	Duración en hs cátedra

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Bibliografía Obligatoria:

Bibliografía Complementaria:

Correlativas:  

	a)Para cursar:


	Cursadas:

	
	Aprobadas:

	b)Para aprobar
	Aprobadas:




PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS

a completar en su calidad de Docente de la Cátedra

Debe completarse teniendo en cuenta el tipo de dedicación que tiene cada docente. Para las dedicaciones exclusivas y semi exclusivas se tendrán en cuenta las actividades vinculadas con docencia, investigación-desarrollo y extensión. 

Para las dedicaciones simples las actividades vinculadas a la docencia. 

En todos los casos se completará la formación pedagógica y disciplinar y la Gestión Académica y de Gobierno.

Cargo:


 FORMDROPDOWN 




Situación de revista: 
 FORMDROPDOWN 

Dedicación:  

 FORMDROPDOWN 



Título de grado:      
Institución:      
Año de egreso:      
Título de Posgrado:      
Institución:      
Año de egreso:      
.  Mencione como máximo 3 actividades profesionales y/o  docentes propias que le gustaría destacar: 

     
1. Función docencia

Actividades planificadas para el año en relación con:

a) Reuniones de asignatura y área.

     
b) El dictado de clases.

     
c) Trabajos de campo, pasantías, visitas a empresas.

     
d) Atención y orientación de los alumnos dentro y fuera del horario de clase.

     
e) Escritos vinculados con la asignatura, guías de estudio, material didáctico, o cualquier otro recurso utilizado para la enseñanza.

     
f) Publicaciones vinculadas a la enseñanza.

     
g) Actividades extra-académicas que aportan al crecimiento profesional del docente en la materia.

     
h) Actividades de formación interna de los miembros de la cátedra: formación de auxiliares, actividades de capacitación interna a la cátedra.

     
i) Otras actividades vinculadas con la función docencia.

     
2. Formación Pedagógica y disciplinar (si corresponde)
Actividades planificadas para el año en relación con:

· Asistencia y / o presentación de trabajos en congresos, seminarios, ateneos. 

     
· Curso de posgrado.

     
· Capacitación continúa.

     
· Carreras de especialización, maestrías o doctorados.

     
3. Gestión Académica y de Gobierno (si corresponde)
Actividades planificadas para el año en relación con: 

· Actividades de responsabilidad institucional, encomendadas por el Consejo Departamental, Académico o Superior.

     
· Actividades académicas de integración de jurados; comisiones asesoras, comisiones evaluadoras.

     
4. Función investigación y desarrollo (Obligatorio para DE)

Actividades planificadas para el año en relación con:

· Elaboración y/o participación en proyectos de investigación.

     
· Publicación en revistas científicas.

     
· Presentación de papers en congresos, seminarios, ateneos, etc.

     
· Asistencia a congresos, seminarios, ateneos, etc.

     
· Dirección de investigadores, becarios y/o tesis de maestrías y doctorados.

     
· Otras actividades vinculadas con la función.

     
5. Función de extensión (si corresponde)

Actividades planificadas para el año en relación con:

· Asesoramiento hacia el medio.

     
· Asistencia comunitaria o técnica.

     
· Transferencia de conocimientos hacia adentro o hacia fuera de la Universidad.

     
· Servicios a terceros

     
· Otras actividades vinculadas con la función
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